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“CRIA FUNCOES E  DISPOE  SOBRE
CONTRATACOES TEMPORARIAS EXCLUSIVAS E
NECESSARIAS A MANUTENCAO E
FUNCIONAMENTO DO CRAS - CENTRO DE
REFERENCIA DE  ASSISTENCIA  SOCIAL,
CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA, SCFV —
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS, PROGRAMA CRIANCA FELIZ, NOS
TERMOS DO ARTIGO 37, INCISO IX, DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA, E DA OUTRAS
PREVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAIGUARA, Estado de Goiés, no uso da
competéncia e atribuigdes que Ihe conferem as Constitui¢des da Republica e do Estado de Goias,
bem assim a Lei Organica do Municipio, APROVA e EU na condi¢do de PREF EITO
MUNICIPAL, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta lei dispde sobre a contratagio por tempo certo e determinado de

profissionais de nivel fundamental, médio e superior, estabelecendo as condigdes de ingresso no

servigo publico, remuneragdo, direitos e deveres das fungdes publicas afim de atender os programas

do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social, Cadastro Unico e Bolsa Familia, SCFV —

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Programa Crianga Feliz de Paranaiguara, ora

cofinanciado pelo Governo Federal, instituidos pela Lei N° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993 e

coordenados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Paranaiguara-GO.

Art. 2°. Ficam criados as seguintes fungdes publicas de carater excepcional e

temporario:

I - A fim de atender os programas do CRAS:
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a) Coordenador CRAS;
b) Técnico de Nivel Médio I
¢) Técnico de Nivel Superior I;

d) Técnico de Nivel Superior II;

II - A fim de atender os programas do CADASTRO UNICO

E BOLSA FAMILIA:

a) Técnico de Nivel Médio I;
b) Técnico de Nivel Médio II (Entrevistador);
¢) Técnico de Nivel Superior I;

d) Gestor/Coordenador;

III - A fim de atender os programas do SCFV:

a) Educador Fisico;

b) Instrutor de Informatica,

¢) Oficineiro de Violdo e Canto/Coral;
d) Oficineiro de Artes Marciais;

e) Oficineiro de Instrumentos de Musica (Instrumentos Musicais);

f) Oficineiro de Danga,

g) Oficineiro de Artesanato;

h) Oficineiro de Culindria;

i) Oficineiro da Beleza;

j) Oficineiro de Teatro;

k) Oficineiro de Corte e Costura,

1) Orientador Social,

IV - A fim de atender o Programa Crianga Feliz:
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a) Técnico de Nivel Médio I (Motorista);
b) Técnico de Nivel Médio II (Visitador);

¢) Técnico de Nivel Superior I (Supervisor);

V - A fim de atender todos os Programas Federais (CRAS, CASDASTRO UNICO e
BOLSA FAMILIA, SCFV, CRIANCA FELIZ):

a) Técnico de Nivel Superior I;

Paragrafo tnico: as fungoes criadas acima deverdo observar as atribuigdes, nimero de

vagas, formagao, carga horéria e remuneragio contidas no Anexo L, II, 1L, IV, V, desta Lei.

Art. 3°. As contratagdes de que trata esta Lei deverdo observar o critério maximo de

profissionais por equipe, de acordo com 0s parametros do Ministério do Desenvolvimento Social.

Art. 4°. Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados por esta Lei

sdo de natureza juridico-administrativa.

Paragrafo tnico. O regime previdenciério sera o do Instituto Nacional do Seguro

Social - INSS, nos termos dos artigos 39 e 40 da Constituigdo Federal.

Art. 5°. Somente poderdo ser contratados, nos termos desta Lei os interessados que

comprovarem os seguintes requisitos:

I - Ser brasileiro nato ou naturalizado;,

II - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;
III - Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;

IV - Comprovagio do grau de formagdo exigido para o cargo,
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V - Ter boa conduta,

VI - Apresentar atestado médico comprovando estar em gozo de boa saude fisica e

mental;
VII - Estar quite com suas obrigagdes eleitorais;

VIII - Estar quite com as obrigagdes militares, em se tratando de candidato do sexo

masculino.

Art. 6°. Os contratados, a que se refere a presente Lei, farfio jus a diarias, conforme

previsdo constitucional.

Art. 7°. A selegio dos profissionais de que trata a presente Lei se realizara através de
Processo Seletivo Publico Simplificado, conduzido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

observando-se as atribuigdes a serem desenvolvidas e respeitando a ordem de classificagdo final.

Paragrafo anico. Ocorrendo a vacancia das fungdes preenchidas na forma desta Lei,
sera convocado a assumir a vaga o candidato imediatamente melhor classificado no Processo

Seletivo Simplificado, observado o prazo de validade deste.
Art. 8°. Ocorrera a rescisdo contratual nas seguintes situagdes:

I - Término do prazo contratual;

II - A pedido do contratado, mediante comunicagio prévia de 30 (trinta) dias;

I1I - Quando o contratado ocorrer em descumprimento contratual;

IV - Na hip6tese de insuficiéncia de desempenho evidenciado por avaliagdo especifica;

V - Por diminuigio da demanda do programa na localidade em que estiver lotado,

seguindo ordem de contratagdo;

VI - Auséncia de repasse financeiro por parte do Governo Federal.
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§1°. Caso hajaa extingdo de algum dos programas, 0 contrato sera automaticamente

rescindido, mediante comunicagao prévia de 15 (quinze) dias ao contratado.

Art. 9°. O planejamento, coordenagao, supervisdo e controle dos referidos profissionais

ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 10°. As despesas resultantes da execugio desta Lei correrdo a conta das dotag0es
orgamentarias proprias, constantes do Orgamento do Municipio e advindas de repasses do Governo
Federal.

Art. 11. As contratagdes serdo por prazo determinado, com vigéncia de 12 (doze)

meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAIGUARA, Estado
de Goids, aos 12 (doze) dias do més de marco de 2021.

-t

afeto ¥ Aranate
” Estado de Goias.
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